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单 位 名 称 岳阳市岳阳楼区人民医院

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 岳阳市岳阳楼区人民医院

宗旨和

业务范围

为人民身体健康提供医疗与护理保健服务；医

疗与护理、卫生医疗人员培训、保健与健康教

育。

住 所
岳阳市桥西

法定代表人 陈锋

开办资金 930（万元）

经费来源 财政补助（差额补贴）

举办单位 岳阳市岳阳楼区卫生健康局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

2269.4 1203.7

网上名称 岳阳市岳阳楼区人民医院 从业人数 196



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

我单位今年以来登记事项未发生改变。

开

展

业

务

活

动

情

况

2024年度，我单位在区卫健局及上级相关部门的正确领导和大力

支持下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和《事业单位

登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政策，按照核

准登记的宗旨和业务范围开展活动，现将履职情况公示如下：

一、主要工作情况（一）聚焦医院管理，促两效益逐步提高。2024

年，全院门急诊人次4万余人，出院人次4127人，手术人次1520

人，全年总收入为 5100万元，其中财政拨款收入1100万元，业

务收入为3850万元。医疗收入稳步增长，业务结构不断优化，药

占比、耗占比均控制在合理范围，各项医疗业务指标呈现良好发

展态势。2024年我院被人力资源社会保障部、中央军委政治工作

部和中央军委国防动员部评为“全国征兵工作先进单位”。我院

外科与内一科医疗团队被评为市级优秀团队。 （二）聚焦党风

廉政，促清廉医院建设持续深入。 我院严格落实党风廉政建设



主体责任和监督责任，签订党风廉政建设责任书，开展廉政风险

排查防控，加强对重点岗位、关键环节的监督管理。深入开展倡

廉、促廉活动，组织观看警示教育片5次、开展廉政谈话120人次、

召开廉政教育大会6次，强化了廉洁法治意识。 （三）聚焦医疗

质量，促医疗服务不断提升。 一是医疗质量有效提升。不断完

善医疗质量管理制度，细化工作流程。加强对首诊负责、三级查

房、病例讨论等制度执行情况的监督检查。有效规范了医疗行为，

保障了医疗安全。全年举办了各类培训22次，选派了7名业务骨

干赴上级医院进修学习及轮训，150余人次参加了省市级医院举

办的学习培训班，有效提升了服务质量。 二是医疗服务不断增

强。我院通过开展改善护理服务行动计划，有效降低医疗纠纷风

险。进一步优化护理队伍结构和布局，选派优秀护士到上级医院

进行专业培训，制定并完善护理工作规范、流程和制度。 三是

学科建设卓有成效。肛肠专科方面。肛肠专科建设发展态势良好，

影响力不断扩大。健康管理中心方面。全年共接待健康体检客户

近万余人次，其中健康体检6380人次，从业人员健康体检3216

人次,征兵体检约千余人次。小综合方面。腔镜微创手术方面成

效显著，成功开展了腹腔镜疝修补微创手术。 四是医联体作用

有效发挥。我院积极与市中心医院、人民医院加强医联体建设，

同时对各社区卫生服务中心及乡镇卫生院进行帮扶，建立了良好

的双向转诊和医疗合作关系。今年下社区300余次，收治住院病

人 50 余人，门诊检查病人 100 余人。 （四）聚焦民生实事，

促就医体验有效增强。一是加强结核病防治。门诊初诊人次1936

人，查痰2396人，痰涂片数7188次，初诊查痰率100%。学校结核

病筛查：对本辖区9所学校师生846人进行了接触者筛查。对本辖



区235所学校进行入学筛查，筛查约4万人，结核菌素皮肤试验1.2

万人，完成市直高中新生预防性健康体检3139人。 二是加强艾

滋病防治。全年共完成CD4检测450人次；完成病毒检测人数450

人；完成抗病毒治疗2160人次，个案调查随访2053人次；首次引

进新型抗艾滋病治疗方法，对快速抑制病毒提升CD4+细胞取得了

良好效果。 三是加强残疾人评定。今年院内完成残疾评定1500

人，入户残疾评定20多次，入户残疾人评定160余人。 （五）聚

焦安全生产，促安全环境不断建优。 消防安全方面。每月开展

一次消防安全检查，及时对排查出的安全隐患进行整改，并定期

更换和保养消防设施。开展消防安全培训，达到提高职工消防安

全意识和应急能力的目的。信息建设方面。今年来，搭建了检查

检验数据互认的信息化平台，积极落实传染病智能检测系统的建

设任务，提高了医院对传染病的早期发现能力和应急响应速度，

为保障公共卫生安全发挥了重要作用。应急医疗保障方面。完成

了对省委巡查组、区人大政协“两会”“三大球”运动会等重点

场所的医疗保障，常规进行了区纪委、市军分区等医疗保障，共

派出了医护人员150人次，救护车80余次。（六）聚焦改造项目，

促医院整体搬迁稳步推进。2024年底，根据市政府关于市中心医

院金鹗山院区资产处置工作调度会议和区委、区政府相关会议精

神，区人民医院、肛肠病医院将整体搬迁至岳阳市中心医院金鹗

山院区，在卫健局党委重视和指导下，局项目办设在我院现场办

公，制定了整体搬迁工作动员会方案、任务清单、整体搬迁、项

目改造、人才队伍建设、科室设置规划等方案，多次召开整体搬

迁工作局长调度会，为新院发展出谋划策。 二、明年工作计划

（一）全面推进整体搬迁工作。2025年重点工作是扎实推进医院



整体搬迁工作，规范、科学、合理规划布局和科室设置。加强医

院搬迁全面预算管理和成本核算，进一步规范固定资产管理。加

强搬迁前人员培训，确保随时能适应新岗位。严把人才引进和学

科带头人质量关，确保人才引的进、用的好。加快特色专科建设，

提升综合服务水平，力争三年内，打造集综合医疗、特色专科、

健康管理和重点传染病防治、突发公共卫生事件应急处置为一体

的三级综合医院。 （二）全面加强医联体建设。积极与省级医

院和市中心医院加强医联体衔接工作，整合区域医疗服务资源。

推动双向转诊，落实分级诊疗。 （三）全面提升人才队伍建设。

根据员工的不同岗位、技术水平和职业发展阶段，制定分层分类

的培训计划。加强学科规划与人才培养引进，制定学科建设专项

计划，加大对薄弱学科扶持力度，拓宽人才招聘渠道，完善人才

激励机制。计划引进高层次人才6名，培养学科带头人6名，选派

56名人员外出进修学习，提升医院整体业务水平。 （四）全面

强化信息安全管理。根据新院区的规模和预计承载的信息系统数

量、数据量等情况，科学选址并合理规划机房的面积、布局以及

功能分区。提前安排系统测试、数据迁移等关键环节的工作计划，

保障系统升级改造工作能够按计划稳步推进。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

医疗机构执业许可证：登记号：44617338743060211A1001，有效
期限：2021 年 7 月 20 日至 2036 年 7 月 19 日



绩 效 和
受奖惩及
诉讼投诉
情 况

2024 年 1 月，岳阳楼区人民医院被人力资源社会保障部、中央

军委政治工作部和中央军委国防动员部评为“全国征兵工作先进

单位” 2024 年 8 月，岳阳楼区人民医院外科团队被岳阳市卫生

健康委员会评为“优秀医疗团队” 2024 年 12 月，任亮、刘云

霞、张娟、吴娜同志在岳阳市护理学会社区专业委员会 2024 年

学术年会健康科普短视频竞赛中荣获一等奖 2024 年 5 月日，刘

云霞同志被湖南省卫生健康委员会评为 2024 年度岳阳市优秀护

士 2024 年 5 月，李琳莎同志被岳阳市卫生健康委员会评为 2024

年度岳阳市优秀护理管理工作者 2024 年 8月，刘柏富同志被被

岳阳市卫生健康委员会评为“优秀医师”

接受捐赠
资助及使
用 情 况

无

填表人： 肖燕 联系电话：13973069333 报送日期：2025 年 03 月 17 日


