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单 位 名 称 中共岳阳市岳阳楼区委党校

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 中共岳阳市岳阳楼区委党校

宗旨和

业务范围

协助市委党校负责岳阳楼区党员干部调训的联

络、管理、考核、服务等工作。

住 所
湖南省岳阳市岳阳楼区丽珠路与建设北路交叉

口东北方向 328 米

法定代表人 蔡芬芬

开办资金 2（万元）

经费来源 财政补助（全额拨款）

举办单位 中共岳阳市岳阳楼区委

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

40.6 33.9

网上名称
中共岳阳市岳阳楼区委党
校

从业人数 4



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

我单位今年以来登记事项未发生变化。

开

展

业

务

活

动

情

况

1.履职尽责，推进各项工作稳步落实。一是加强组织领导。始终

把贯彻落实《中国共产党党校（行政学院）工作条例》作为坚定

拥护“两个确立”、坚决做到“两个维护”的重要标尺，严格执

行请示报告制度，第一时间向区委主要领导汇报习近平总书记关

于党校办学治校系列重要指示精神，以及各级党校会议精神，与

区委组织部联合制定《2024年中共岳阳市岳阳楼区委党校培训方

案》等基本培训班方案，有力推进各项工作落实落地落细。二是

筑牢思想防线。高度重视意识形态工作，切实履行抓好意识形态

工作的政治责任，积极落实意识形态领域各项工作措施，切实加

强对意识形态风险分析研判，持续筑牢意识形态安全防线。基本

培训班始终突出党的理论教育和党性教育的主业主课地位，确保

“党的理论教育和党性教育课程的比重不低于总课时的70%”“党

性教育课程的比重不低于总课时的20%”的教学要求。三是强化



理论武装。始终坚持用习近平新时代中国特色社会主义思想武装

头脑，严格落实第一议题制度，持续开展学习型机关建设，形成

以班子成员带头学、“周一课堂”集体学的联学机制。今年来，

组织开展集中学习11次；专题开展党纪学习教育学习5次、研讨

交流6次。按要求将党纪学习纳入各培训班课程，以重温入党誓

词、讲授专题党课的形式，进一步深化学员对于党纪党规的认识，

着力提高思想境界，强化自身修养，树立正确的权利观、地位观、

利益观、价值观。四是夯实法治建设。基本培训开设学法课程，

围绕党纪国法教育、《中华人民共和国公务员法》等内容，邀请

市委党校、区纪委监委、区司法局等单位的行家里手授课。同时，

通过班子带头学、干部一同学的模式，进一步提升学法、用法、

守法意识，今年干部职工的学法考试通过率为100％，全年未发

生一起违法乱纪行为。 2.聚焦重点，确保教育培训切实有效。

一是优化课程体系。配合省、市委党校利用“三库两网两平台”

做好优质教学培训资源的承接、利用和转化工作,运用“共享课

堂”为参训学员提供优质教学资源。6月，与市、区委组织部赴

成都市学习城市社区学院课程体系、运行方式等办学经验，协助

成立岳阳市新时代社区工作者培训学院，并完成前四期专题培训

班相关工作，共培训学员410人。同时，承办市委组织部关于开

展“送课下基层”暨社区工作者培训精品课程评选活动，共评选

出15节优秀精品课。二是强化师资建设。着力构建“上下贯通 左

右联动”的师资共享模式，邀请省委党校马克思主义学院副院长

王芝华教授、公共管理教研部副主任牛磊教授，市委组织部社区

工作者培训精品课签约老师，市委党校及兄弟县区党校相关课程

老师为学员授课。同时，坚持把领导干部上讲台融入干部教育培



训全过程，注重授课频次、规范授课内容，推动“干部教、教干

部”成为常态。三是完善培训机制。进一步完善常委部门统筹、

党校主办、部门联动的培训机制，形成多要素融合，多主体协同

的基本培训工作格局。今年来，协助区委举办2024年岳阳楼区负

责干部会议暨干部作风建设提升年培训班，联合区纪委监委举办

岳阳楼区纪检监察系统干部专题培训班，联合区委组织部举办区

直机关入党积极分子培训班、全区基层党工委党务工作骨干培训

班（两期）、区管干部学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义

思想和党的二十届三中全会精神集中轮训专题研讨班，配合区法

院开展司法警察实战化训练班，共培训学员2435人。精准选调培

训对象，合理设置培训内容，切实提升为党育才实效。3月25日

至4月26日，中青年干部培训班培训学员52人，期间赴汨罗市开

展异地教学，通过参观屈子文化园、任弼时故居、瞭家山社区等

地，进一步提升了青年干部党性修养。10月14日至11月15日，科

级干部进修班培训学员46人，为持续掀起学习讨论实践热潮，将

课程第一周设为党的二十届三中全会精神专题学习周，通过专题

讲座、分组研讨等方式，进一步增强了学员的责任感和使命感。

3.正风肃纪，推动作风建设持续向好。一是以严为标。结合工作

实际，坚持从严治教、从严治学、从严管理，围绕关键环节，不

断完善《岳阳楼区党校内部管理制度》。联合区纪委监委、区委

组织部严肃培训纪律，建立健全“班主任+班委会+小组召集人”

管理体系，切实做到敢抓严管，以严的纪律、严的措施和保障推

动新时代党校事业高质量发展，确保参训学员在党性教育、纪律

锻炼、能力提升等方面取得实效。二是以纪为绳。严格执行中央

八项规定及其实施细则精神和其他廉洁从政的相关规定，全年共



召开从严治党会商会1次、廉政建设专题会议4次。制定党员干部

“守底线、防风险，以正确方式履职用权”正负面清单，做好廉

政风险排查和防控措施表，组织党员干部集中观看专题警示教育

片，教育引导党员干部切实提高廉洁自律意识，增强拒腐防变能

力。三是以慎为尺。坚持民主集中制，严格执行“三重一大”事

项集体决策制度,进一步推动“两个责任”落实。坚持以上率下，

单位主要负责人既作部署又抓落实、既提要求又教方法；分管责

任人围绕任务压实责任、完善机制，形成领导带头、全员覆盖、

层层落实、整体推进的自律”“自省”“自警”良好局面。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和
受奖惩及
诉讼投诉
情 况

无



接受捐赠
资助及使
用 情 况

无

填表人： 王羽 联系电话：13575031313 报送日期：2025 年 03 月 19 日


