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《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 岳阳市二幼儿园

宗旨和

业务范围

为学龄前儿童提供保育和教育服务；为 2至 3

岁幼儿提供托育服务。

住 所
岳阳市洞庭北路桃花井

法定代表人 吴敏

开办资金 291.6（万元）

经费来源 财政补助（全额拨款）

举办单位 岳阳市岳阳楼区教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

2647 2514

网上名称 岳阳市二幼儿园 从业人数 50



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

我单位于 11 月免去吴敏同志园长及单位法人职务,由于时间仓
促原因未变更法定代表人，暂由楼区教育局徐懿副主任主持工
作，代签字，等确定了新园长再及时变更单位新法人。

开

展

业

务

活

动

情

况

时光匆匆，我们的脚步伴着四季一路播种、一路采撷，为更好地

梳理过去一年的工作，明确工作方向，现将情况汇报如下： 一、

加强内部管理，提升办园质量 2024年度中，为实现加强内部管

理，提升办园质量的发展目标，园所做出了如下尝试，一方面，

在年初及学期初制定各项计划，并根据各项工作的变化逐月调

整，不断完善。另一方面，为了确保计划的认真实施，在过程中

重新修订和完善各类规章制度，根据各岗位人员的不同工作，进

一步细化各岗位人员不同的考核量表，并落实到位，努力做到事

事有标准，人人明责任，检查有依据，考核有结果。 二、加强

教研力度，明确教研方向 一年以来，我园始终坚持将教师教研

工作作为一个重点来抓，建立严密的教科研计划和制度，从强化

教师科研意识入手，使教师自觉养成科学研究的习惯。在园内，

定期开展了专家讲座、案例分析、级组为单位及个人外出学习成



果分享等形式多样的教研活动，不仅对《3-6岁儿童学习与发展

指南》《幼儿园入学指导要点》《幼小衔接指导手册》《幼儿教师

专业标准》等文献及理论进行了综合学习；还针对特色活动，如：

家长会、运动会、户外游戏活动、防性侵教育、班级管理等案例

进行了教研学习。在园外，与“1+1+X”教研共同体单位互动频

繁，多次承担教研共同体单位观摩的任务。在各种教研活动中，

教师们互相交流了自己的想法、理念、反思与收获，真正做到“学

中研、研中学”，本年度园所还被岳阳市教育局颁发的“岳阳市

学前教育“1+1+X”教研共同体先进单位”。 三、加强队伍建设，

助推教师成长 作为湖南省户外自主游戏及科学幼小衔接两项试

点先行园，本年度，为做到教师队伍建设专业化，我们做了如下

尝试： （一）抓学习，提高专业性 （二）抓师德，提高思想性

（三）抓业务，提高实践性 四、加强家园共育，促进协调发展 本

年度，我园通过两次邀请岳阳楼小学刘圭校长来园进行家长会讲

座、每学期开展一次班级家长会、每年度开展一次家委会、伙委

会、膳食调查问卷等多种形式，向家长传递教育理念，积极听取

家长建议，努力促进家园共育。 五、加强幼小衔接，减小入学

坡度 幼小衔接工作是一个长期的过程，为减少幼儿入学坡度，

本年度我园幼小衔接工作主要从以下三个方面入手： （一）在

计划完善中贯穿幼小衔接 （二）在主题活动中贯穿幼小衔接教

育 （三）在户外活动中贯穿幼小衔接 六、加强后勤管理，切实

保教结合 安全工作是开展各项工作的首要基础，也是幼儿园常

抓不懈的一项重要工作。一年内，在幼儿活动安全方面，园所成

立了安全领导小组，建立健全安全制度将安全管理工作列入奖惩

考核制度，并结合防性侵专题、119消防专题、防拐卖等主题，



深耕安全课堂，扎实开展消防演练、防拐骗情境化演练等教育活

动，开展教职员工应急救护技能培训,多形式提高师幼避险逃生

技能和自救自护意识。依托园所公众号、安全教育平台等方式宣

传安全知识，形成安全主题教育与日常教育活动深度融合、家园

联动抓安全的良好局面。 在卫生保健工作方面，我们进一步提

高政治站位，努力提高卫生保健管理水平，科学合理安排幼儿膳

食、成立伙委会，精心为幼儿制定科学合理的食谱，保证食谱多

样性、丰富性和营养价值。重视幼儿良好生活习惯的培养，制定

文明进餐行为规范要求，园长、行政人员经常深入班级进行检查

幼儿进餐情况，确保幼儿吃好吃饱，为幼儿的健康快乐成长保驾

护航。 七、所获荣誉、存在问题及努力方向 （一）所获荣誉 本

年度，我园合理利用本土资源开展户外自主游戏活动、保护江豚、

发展传统文化等课程研究，优化育人环境，打造特色教育，提升

保教质量，使我园在各方面都成为同类园中的佼佼者。先后获得

“岳阳市教育体育综合评估考核先进单位”“岳阳楼区教育局年

度绩效考评先进单位”“岳阳市学前教育1+1+X教研共同体先进单

位”“岳阳楼区幼儿良好习惯习惯养成教育争先创优红旗单位”

等荣誉。近几年相继被评为“湖南省幼小科学衔接试点园”“岳

阳市语言文字规范化示范幼儿园”“全国足球特色幼儿园”“岳阳

楼区教育系统防性侵基地示范园”的称号。 （二）存在问题 招

生压力大；骨干薄弱；其他困难 我园目前正在建设新的园门及

办公楼，施工过程存在安全隐患。2017年重建至今有许多设施设

备陆续出现了需要维修的现象，为此我们正与各级领导商榷中，

力求尽快完善。（三）努力方向 强化队伍建设；开发园本课程；

优化互动环境 2024年，我们的工作虽然取得了一定的成绩，但



这并不是我们的最终目标，因为我们清醒地认识到，幼儿园面临

新的挑战，要使办园水平，真正适应新形势发展的需要，能够在

激烈竞争的环境中站稳脚跟，还需不断努力，在接下来的工作中，

我们也会不断加大力度，积极寻求改进途径，以饱满的热情、科

学的态度和求实的精神与时俱进。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

统一社会信用代码：124306004461592352，有效期自 2022 年 08
月 30 日至 2027 年 08 月 30 日

绩 效 和
受奖惩及
诉讼投诉
情 况

无



接受捐赠
资助及使
用 情 况

无

填表人： 周思瑶 联系电话：15073071273 报送日期：2025 年 03 月 04 日


