附件3-1

岳阳楼区2020年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称：     岳阳楼区妇女联合会                              

预 算 编 码：                          
评价方式：部门（单位）绩效自评

评价机构：部门（单位）评价组   

报告日期： 2021年 6月29日

岳阳楼区财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	欧小庆
	联络电话
	18873002320

	人员编制
	5
	实有人数
	6

	职能职责概述
	妇联是维护妇女合法权益的部门，现有人数10人，其中在职在岗6人，离退休4人.

	年度主要

工作内容
	目标1：广泛开展“巾帼心向党 奋进新时代”主题宣传教育活动
目标2：深入开展“三八”红旗手（集体）等评选表彰。
目标3：推进全国、省、市级“巾帼文明岗”创建活动。
目标4：开展关爱孤儿、慰问两癌贫困母亲、金秋助学活动。
目标5：结合“三八”维权周、6.26、12.1、12.4等法定宣传日，开展形式多样的宣讲活动。

目标6：开展寻找“最美”活动。

目标7：开展家庭健康教育活动。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	2020年，在区委区政府的坚强领导下，在市妇联的精心指导下，岳阳楼区妇联始终坚持围绕中心，服务大局，积极顺应时代发展和妇女发展变化，以党政所急、妇女所需、妇联所能为出发点，以全面深化改革，实施“破难行动”为契机，加大工作创新、资源整合力度，在思想引领、服务大局、家庭教育、关爱维权、组织建设等方面，不断打造特色项目，充分体现了作为中心城区妇联组织的首位担当。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财

政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他

收入

	妇联
	167.52
	18.78
	140.74
	0
	3
	5

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	妇联
	167.52
	116.95
	100.41
	16.54
	50.57
	18.78
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	妇联
	3
	3
	0
	0
	0

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	妇联
	13.61
	13.61
	0
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：广泛开展“巾帼心向党 奋进新时代”主题宣传教育活动
目标2：深入开展“三八”红旗手（集体）等评选表彰。
目标3：推进全国、省、市级“巾帼文明岗”创建活动。
目标4：开展关爱孤儿、慰问两癌贫困母亲、金秋助学活动。
目标5：结合法定宣传日，开展形式多样的宣讲活动。

目标6：开展寻找“最美”活动。

目标7：开展家庭健康教育活动。
	预期目标全部完成

	整体支出

绩效定量目标及实施计划完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和区委区政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：广泛开展“巾帼心向党 奋进新时代”主题宣传教育活动
	已完成

	
	
	
	指标2：结合法定宣传日，开展形式多样的宣讲活动
	已完成

	
	
	数量指标
	指标1：评选表彰“三八”红旗手20名，三八红旗集体10个。
	已完成

	
	
	
	指标2：至少推进全国三八红旗集体1个，省“巾帼文明岗”1个。
	已完成

	
	
	时效指标
	2020年1月--2020年12月
	已完成

	
	
	成本指标
	指标1：严格控制预算，严格控制“三公”经费支出，做到预算支出不超标
	已完成

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：开展关爱孤儿、慰问两癌贫困母亲、金秋助学活动。
指标2：开展寻找“最美”活动。
	已完成

	
	
	经济效益
	
	

	
	
	生态效益
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	指标1：服务群众满意度99%
指标2：上级部门满意度99%
	已完成

	绩效自评综合得分
	99.5分

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	朱辉红
	副主席
	妇联
	

	欧小庆
	维权部长
	妇联
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                               年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签章）：

                                                               年    月    日

	财政部门归口业务科室意见：

                                  财政部门归口业务科室负责人（签章）：

                                                                 年    月   日


填报人（签名）：欧小庆                  联系电话：8245322
	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一）部门（单位）基本情况

岳阳楼区妇女联合会隶属区委群团机关，为正科级单位，内设办公室、妇儿工委办公室、维权部三个股室。年末实有编制10人，全部为参公事业编制;在编在岗6人;退休4人。
部门（单位）整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

2020年年初预算收入92.25万元,部门决算收入167.52万元，其中，财政拨款收入140.74万元，包括基本支出116.95万元，项目支出50.57万元。支出合计167.52万元，年终结转结余18.78万元。

二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

2020年年初预算收入92.25万元,部门决算收入167.52万元，其中，财政拨款收入140.74万元，包括基本支出 116.95万元，项目支出50.57万元。支出合计167.52万元，年终结转结余18.78万元。

（二）专项支出

1.专项资金安排落实、总投入等情况分析   

2020年年初预算资金、年中追加资金及上级拨款都已到位。

2.专项资金实际使用情况分析 

    本年度专项资金收入50.57万元，支出合计50.57万元，主要用于全区妇女儿童事业发展。

3.专项资金管理情况分析  

资金管理情况。一是严格按照“量入而出”“依法收入、依规支出”、“账款分离”的原则进行资金管理;二是完善内部控制相关制度，各项资金使用严格按照规定、按程序执行。三是严格专项资金管理。专项资金的管理严格按照“专款专用”的原则，不挪用、不占用。

三、部门（单位）专项组织实施情况

（一）专项组织情况分析 

 ( 1）核实数据。对2020年部门整体支出数据的准确性、真实性进行核实，将2020年度和2019年度部门整体支出情况进行比较分析。( 2）查阅资料。查阅了2020年度预算安排、预算追加、资金管理、经费支出、资产管理等相关文件资料和财务凭证。( 3）归纳汇总。对提供的材料及自评报告，结合现场评价情况进行综合分析,归纳汇总。

（二）专项管理情况分析

2020年专项资金及时足额到位，已全部用于全区妇女儿童事业发展的各项工作，使用符合预算确定的支出用途，做到专款专用。
四、部门（单位）整体支出绩效情况

2020年，在区委区政府的坚强领导下，在市妇联的精心指导下，岳阳楼区妇联始终坚持围绕中心，服务大局，积极顺应时代发展和妇女发展变化，以党政所急、妇女所需、妇联所能为出发点，以全面深化改革，实施“破难行动”为契机，加大工作创新、资源整合力度，在思想引领、服务大局、家庭教育、关爱维权、组织建设等方面，不断打造特色项目，充分体现了作为中心城区妇联组织的首位担当。
存在的主要问题       

资金使用效益有待进一步提高。
改进措施和有关建议

加强业务培训，提高评价水平。
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