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国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 岳阳市鹰山小学

宗旨和

业务范围

实施小学义务教育，促进基础教育发展。 小学

学历教育 提供相关社会服务。

住 所
岳阳市鹰山社区

法定代表人 刘霞辉

开办资金 465（万元）

经费来源 财政补助（全额拨款）

举办单位 岳阳市岳阳楼区教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

130.9814 332.7949

网上名称 岳阳市鹰山小学 从业人数 126



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

无

开

展

业

务

活

动

情

况

精诚团结聚合力，务实求真开新篇 ——岳阳市鹰山小学2023年

工作总结 过去的一年，学校以党建引领全局工作，在教育局党

委的正确领导下，在家长与日俱增的信任支持下，全体鹰山教职

员工务实求真、精诚团结，学校各项工作呈现了崭新的面貌，取

得了丰硕的成果。现将一年来的工作总结如下： 一、所做工作

（一）教学中心，务实求精 学校采取系列措施，引导班子养正

气、做榜样；引领教师知敬畏、厚师德；厚植学养深底蕴、雅言

行。学校创设青蓝工程，卓鹰书会、高效课堂、教职工文体活动

等，互相被“看见”，相互被“点亮”，使得学校各项工作保持着

风清气正、面貌清灵的模样。 一年来，教导处共开展8次大型教

学常规检查，备教批辅做到周周有督导、常常有巡查，次次有反

馈、回回有改进。创意“文化早课”“午时书香”，培养学生良好

的阅读习惯。严格落实“双减”政策，三至六年级严格控制作业



量，一、二年级以“乐考来闯关”检测学习收获，让孩子们乐学、

趣学。 通过师生同做广播操，达成人人习得、人人规范、人人

锻炼，以“七彩阳光+习武礼+放松操”创意大课间三段式广播操，

保证学生的锻炼时长与效果。学校课后服务采取“4+1”模式，

新设篮球、合唱、舞蹈、儿童剧、小号等特色社团，极大激发了

校园活力，提高了学生兴趣。 （二）深耕细作，精进教研 通过

专业引领与培训，让教研指导团队理解“何谓教研”“如何教研”

“教研何为”，着力从习惯培养、文本解读、策略实施、评价监

测等方面，解决校本教研中的实际问题，以“金鹰杯”教学竞赛

和“青蓝工程”为载体，更新各学科教师的教育观念，优化教育

教学策略。 本年度，我校各学科教研活动初见成效，共有12位

教师在不同的教学舞台上展示精彩。叶莎主任在全国班会课研讨

活动中展示的微班会《衣必整，纽必结》，获得一致好评；朱灿

老师参加全国第十七届班会课课例展示活动，获得一等奖。陈丹

华老师代表小语团队参加了“诗教中国”展演活动。 小学音乐

学科成建制班级合唱比赛，获全区特等奖；第二届“金钥匙”小

学德育班会课教学竞赛，王书晗老师获得特等奖；贺娟、何婧怡

老师分别获得小学心理健康教育特等奖、一等奖。同年10月，王

书晗老师在小学语文学科“金钥匙”教学竞赛获得特等奖；英语

学科李丹老师、体育学科池雯惠老师均获得一等奖。 我校也分

别于今年5月和10月承担了第二届“金钥匙”德育课堂教学竞赛、

第十四届“金钥匙”小语课堂教学竞赛组织活动。2023年4月，

体育团队在湖南省第三届毽球运动大赛中获得“团体第五名”，

被湖南省体育局授予“体育道德风尚奖”。2023年6月，岳阳市教

育体育局授予我校岳阳市首批“绿色校园”荣誉称号；2023年7



月，学校卓鹰书会被湖南省教育厅授予“优秀学习团队”荣誉称

号。2023年8月，湖南省疾病预防控制中心授予我校湖南省“先

进检测学校”。 （三）德育出新 联动育人 1.培养优秀的育人队

伍 教育是影响，是引领，在校园有一批有情怀、有智慧的良师，

是育人的关键。我区班主任名师工作室主持人的刘霞辉校长，精

心组织开展班主任及全校教师校本研修活动共计7场，在“做一

名专业的班主任”“守正创新，立己达人”等主题研修活动中，

使老师们摒弃陈旧的育人观念，改良育人方式，成为学生的良师

益友。 2.丰富多彩的德育活动 创意“蘑菇亭的故事会”“国旗

下的微队会”“彬彬有礼好少年”“收捡藏齐小标兵”“雏鹰竞技，

趣享童年”等特色德育活动，让每个孩子都有属于自己的成长舞

台。做实“心困生”“学困生”“特困生”的帮教工作，在家访、

心理健康咨询、团辅等活动中，为师生的身心健康保驾护航。 3.

优化协同育人的模式 我校成立家校共育中心，在家长群体中遴

选了一批高素质、有爱心、有智慧的家长朋友，建设起了“以爱

相约，共赴成长”父母成长大课堂，用优秀作引领，以杰出当示

范，赢得家长对学校、对老师、对教育的理解与支持，尊师重教

的同时，重视自我发展，当好孩子的第一任教师。 （四）做实

活动 护航平安 学校后勤处高度重视校园防溺水、防性侵、防校

园欺凌、消防应急疏散演练、交通安全、防应急救护等安全教育

工作。 每月及时开展安全隐患排查，对失压消防器材，校园设

施损坏及时安排人员进行修缮，为师生创造舒适的校园教学环

境。积极发挥团队合作的主观能动，为学校全年的开展提供了优

良的服务保障。 （五）细致入微 服务暖心 学校工会精心组织

筹备职代会，全票通过了《鹰山小学班主任绩效考核方案》《鹰



山小学教职工绩效考核方案》，为公平公正、科学规范治理学校

提供了保证。庆元旦“‘疫’去春归，健康快乐迎新年”、教职工

广播体操“练本领群芳竞技，气磅礴聚‘她’力量”、教师节“日

子闪光，桃李芬芳”、重阳节“爱在金秋，情暖重阳”等工会活

动，让老师们内心温暖，活力满满。 二、存在问题 1.学校治理

过程中，管理制度尚待调整、优化，学校承担的非“教育性”工

作仍比较多，消耗学校、教师的部分时间和精力，教师工作待减

负降压。 2.学校功能室欠缺，科学、信息技术、劳动课缺乏实

践场所，学校硬件环境有待提升。 三、下一步打算 1.优化调整

学校布局，加强功能室建设，持续提升学校办学条件，提升办学

品位。 2.持续精进学校管理，聚焦学生行为习惯培养，强化质

量学科教学质量监测，提升教学质量，打造楼区精品学校。 岳

阳市鹰山小学 2023年11月2日

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和
受奖惩及
诉讼投诉
情 况

1、今年没有涉及奖惩事项。2、今年没有涉及诉讼事项。3、今

年共接到社会投诉 0 起。



接受捐赠
资助及使
用 情 况

无

填表人： 许兴宇 联系电话：13575096189 报送日期：2024 年 03 月 20 日


