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2022 年度中共岳阳市岳阳楼区委督查室单位

整体支出绩效自评报告

一、单位基本情况

主要负责党委、政府重大决策和重要工作部署的贯彻

落实，承担全区所有工作的督查、办理主要领导批示件、

考核考评全区各单位年度工作、接待上级督查与考评等工

作； 本年在职编制人数 3人。

二、一般公共预算支出情况

(一)基本支出情况

2022 年度本单位预算基本支出数 96.70 万元，其中：

人员经费 89.50 万元，公用经费 7.20 万元；本年度决算基

本支出数 72.22 万元，其中：人员经费数 62.92 万元，公

用经费数 9.31 万元；本单位无“三公经费”支出。

(二) 项目支出情况

2022 年度本单位预算项目支出数 26.00 万元，决算项目

支出数 23.66 万元，不为单独立项项目支出，都是业务经

费支出。
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三、政府性基金预算支出情况

单位本年度政府性基金预算支出：无。

四、国有资本经营预算支出情况

单位本年度国有资本经营预算支出：无。

五、社会保险基金预算支出情况

单位本年度社会保险基金预算支出：无。

六、部门整体支出绩效情况

本单位各项资金其主要用途是确保单位的正常运转，

促进各项工作任务顺利完成。在人员经费支出、公共支出

严格执行区委区政府的各项制度；在项目经费的使用上，

在保证各项任务顺利完成的同时，严格落实厉行节约的原

则。

七、存在的问题及原因分析

绩效管理要进一步加强，将绩效理念贯穿于预算编制

与执行的全过程。

八、下一步改进措施

进一步落实有关文件精神，抓好财务管理工作。

九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

整体绩效评价综述：根据年初设定的整体绩效目标，整体

绩效自评得分为 95 分。全年预算数为 122.70 万元，执行数为



— 6 —

95.88 万元，达到预算数的 78.14%。

报告需要以下附件：

1、部门整体支出绩效评价基础数据表

2、部门整体支出绩效自评表

3、项目支出绩效自评表(一个一级项目支出一张表)

4、政府性基金预算支出情况表

5、国有资本经营预算支出情况表

6、社会保险基金预算支出情况表
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